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Уважаемые руководители!
В целях формирования муниципальных механизмов управления качеством образования МУ «Управление образования» администрации МО «Кузоватовский район» проводился мониторинг муниципальных показателей системы оценки качества подготовки обучающихся.
«Система работы со школами с низкими результатами обучения и/или школами, функционирующими в неблагоприятных социальных условиях»
	2020-2021 учебный год

	Система работы со школами с низкими результатами обучения и/или школами, функционирующими в неблагоприятных социальных условиях

	
	 доля школ с низкими результатами обучения и/или школ, функционирующих в неблагоприятных социальных условиях, школ зоны риска, определенных по следующим показателям
	доля обучающихся, получивших за ВПР по предмету «Русский язык, 4 класс» оценку «2».
	доля обучающихся, получивших за ВПР по предмету «Математика, 4 класс» оценку «2».
	доля обучающихся, получивших за ВПР по предмету «Окружающий мир, 4 класс» оценку «2».
	доля обучающихся, получивших на ЕГЭ по предмету «Русский язык» результат ниже минимально установленного балла (не переступивших порог)
	доля обучающихся, получивших на ОГЭ по предмету «Математика» оценку «2»
	доля обучающихся, получивших на ОГЭ по предмету «Русский язык» оценку «2»
	
доля обучающихся, зачисленных в 10 класс по итогам освоения образовательных программ
	доля обучающихся «группы риска» в общем числе обучающихся
	
доля обучающихся «группы риска», охваченных мероприятиями по социальному сопровождению и повышению образовательных результатов
	доля обучающихся, воспитывающихся в неполных семьях
	доля обучающихся, воспитывающихся в семьях, где оба родителя (единственный родитель) не имеют(ет) высшего образования
	доля обучающихся, проживающих в неблагоустроенных условиях
	численность обучающихся, для которых русский язык не является родным 
	численность обучающихся из числа переселенцев
	количество правонарушений, совершенных обучающимися 
	наличие обучающихся, стоящих на учете в ПДН
	
наличие положительной динамики образовательных результатов обучающихся ( СОУ) ( по сравнению с 2019-2020 учебным годом
	Наличие положительной динамики образовательных результатов обучающися ( Коэффициент образования) по сравнению с 2019-2020 учебным годом
	
доля педагогических работников в школах с низкими результатами обучения и/или школах, функционирующих в неблагоприятных социальных условиях, показавших в результате независимой диагностики положительную динамику уровня профессиональных компетенций (предметных и методических

	МОУ ОШ с. Волынщина
	5,8
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	2
	100
	21
	98
	0
	0
	0
	0
	0
	-0,4
	-1,1
	36

	МОУ ОШ с. Коромысловка
	5,8
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	10
	100
	10
	89
	0
	0
	0
	0
	0
	2,4
	0
	57

	МОУ СШ п. Приволье
	5,8
	0
	20
	0
	0
	0
	0
	0
	3
	100
	36
	94
	0
	0
	0
	0
	0
	-4,8
	-12,9
	13


По итогам проведенного мониторинга руководителям образовательных организаций МО «Кузоватовский район» выявлено:
 В проекте «500+» участвовала МОУ ОШ с. Волынщина. МОУ СШ п. Приволье и МОУ СШ с. Коромысловка  находились  в списке школ с низкими результатами в прошлом учебном году.

По результатом выполнения ВПР  в 4 классе МОУ ОШ с. Коромысловка и МОУ ОШ с. Волынщина  не имеют отрицательных оценок. В МОУ СШ п. Приволье имеется одна оценка «2» по математике, что составляет 20 % обучающихся по данной школе. 

МОУ ОШ с. Волынщина  является основной школой. В 10 класс другой средней школы выпускники школы не зачислены. В МОУ ОШ с. Коромысловка и МОУ СШ п. Приволье в 2020-2021 учебном году 9 классы не были сформированы в связи с отсутствие детей.  Тревожными являются показатели: доля обучающихся, воспитывающихся в неполных семьях (36% в МОУ СШ п. Приволье)  и доля обучающихся, воспитывающихся в семьях, где оба родителя (единственный родитель) не имеют(ет) высшего образования (98% в МОУ ОШ с. Волынщина.)
Анализируя показатели успеваемости, необходимо отметить повышение показателя в МОУ ОШ с. Коромысловка и резкое снижение в МОУ СШ п. Приволье.  Слабая отрицательная динамика результатов наблюдается в МОУ ОШ с. Волынщина. Причины низких результатов обучения как сложный контингент обучающихся, так и проблемы педагогического коллектива:  педагоги старшего возраста  хоть и знают  нормативные документы стандартов, но применять их не спешат. Молодые педагоги требуют   внимания и обучения в условиях новых требований.  В самоанализе МОУ ОШ с. Волынщина  выделяет следующие проблемы учительского роста, которые свойственны  всем школам:
1.Формы и содержание методической поддержки учителей стандартны, слабо связаны с индивидуальными или командными проблемами, нет акцента на современные подходы к модернизации содержания и технологий обучения и воспитания;

2.Среда профессионального общения ограничена своей образовательной организацией, редко используются возможности передовых практик и достижений школ и педагогов – лидеров в муниципалитете;

3.Цели повышения квалификации педагогических работников слабо ориентированы на изучение индивидуальных особенностей обучающихся и дифференциацию образовательного процесса; 

4. Мотивация педагогов связана с процессом аттестации и улучшением условий оплаты; 

 Рекомендации:
1.Руководителю МОУ СШ п. Приволье: 

1.  Разработать Дорожную карту  реализации программы повышения качества образования в МОУ СШ п. Приволье на 2021 - 2022 учебный год. 

2.   Руководителю МОУ ОШ с. Волынщина:

2. При планировании работы методической работы на 2021-2022 учебный год принять во внимание выявленные проблемы педагогического роста  и наметить мероприятия по их ликвидации.
3. В условиях дефицита педагогических кадров использовать возможности сетевого взаимодействия.


2. Руководителям  районных методических объединений:

2.1. Включить в план работы районных методических объединений  вопросы использования передовых практик и достижений школ и педагогов, которые добились высоких результатов в обучении детей. 
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	               Е.П. Чамкаева


