	

	

	АДМИНИСТРАЦИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

«КУЗОВАТОВСКИЙ РАЙОН» 

МУНИЦИПАЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ

УПРАВЛЕНИЕ ОБРАЗОВАНИЯ
АДМИНИСТРАЦИИ 

МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ
«КУЗОВАТОВСКИЙ РАЙОН»

433760, Россия, Ульяновская обл.,

Кузоватовский район, р.п. Кузоватово,

ул. Октябрьская, д. 24 А,

тел. (884237) 2-34-58

E-mail: kuzov_roo@mail.ru

ОГРН  1027300870981  /  ОКПО  02118237

ИНН  7308001320  /  КПП  730801001

                От  26.01.2022 г.       № 15
	Руководителям образовательных организаций МО «Кузоватовский район»


	О проведении мониторинга 

муниципальных показателей
	


Уважаемые руководители!
На основании письма Министерства просвещения и воспитания Ульяновской области от 24.01.2022 г. №73-ИОГВ-01-п001/96 исх., приказа МУ «Управление образования» от 27.12.2022 г. №116 в целях реализации механизмов управления качеством образовательной деятельности МУ «Управление образования» администрации МО «Кузоватовский район» проводит мониторинг по направлению «Система обеспечения профессионального развития  педагогических работников». 

Сбор информации для проведения мониторинга проводится путем заполнения электронных форм сбора данных (приложение). 

По всем возникающим вопросам необходимо обращаться к Кочаевой Ольге Николаевне, тел. 2-19-36.

Сведения необходимо заполнить в срок до 27.01.2022 г., пройдя по ссылке: 
https://forms.gle/SnppRc6yS3P6VqqM9.
Приложение: на 1 л., в 1 экз.
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	               Е.П. Чамкаева


Кочаева О.Н., 2-19-36
Приложение 
Форма мониторинга для общеобразовательных организаций о результатах, проведенной работы по обеспечению профессионального развития педагогических работников по итогам отчетного года

1. Наименование образовательной организации.
2. Общее количество педагогов.
3. Общее количество молодых специалистов.
4. Количество педагогических работников старше 60 лет.

5. Количество молодых педагогических работников в возрасте до 35 лет.

6. Количество педагогов, имеющих высшую квалификационную категорию.

7. Количество педагогических работников, имеющих образование, соответствующее профилю преподаваемого предмета.

8. Количество педагогов, прошедших диагностику профессиональных дефицитов.

9. Количество педагогов, у которых по итогам диагностики выявлены предметные/методические дефициты (уровень «ниже базового»), от общего количества учителей, принявших участие в диагностике.

10. Количество педагогических работников, имеющих категорию «Педагог-методист».
11. Количество молодых педагогов, охваченных программами наставничества.

12. Количество педагогов, включенных в сетевые сообщества.

13. Количество педагогических работников, имеющих образование, соответствующее профилю преподаваемого предмета (в разрезе предметов).
14. Количество образовательных организаций, полностью укомплектованных педагогическими кадрами.










